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1. TIPO DE INFORME 
 

 

 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número    1 
 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4146.010.26.1.0074 de 2026 
 

Nombre completo del contratista: Sebastián Castillo Cuéllar 
 

Documento de identificación: 1.144.170.510 
 

Nombre del supervisor: ERIKA MILENA HERAZO FLOREZ 
 

Organismo:  Secretaría de Bienestar Social  
 

Objeto del contrato: Prestar los servicios Profesionales Especializados en la Unidad de Apoyo 
a la Gestión de la Secretaria de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado: 
Fortalecimiento de los procesos institucionales, de la Secretaría de Bienestar Social de 
Santiago de Cali. 
 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
 

10/ENE/2026 
 

Fecha terminación 
 

30/ABR/2026 
 

Modificación(es) al contrato: N/A 
 

Suspensión: N/A 
 

X  
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Reanudación: N/A 
 

Cesión: N/A 
 

Terminación anticipada: N/A 
 
 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de VEINTIOCHO MILLONES CIENTO CUARENTA 
Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($28.144.000). 

 

Adición: N/A 
 

Prórroga: N/A 
 

Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$28.144.000 $7.036.000 $0 $21.108.000 

 

Información del pago de seguridad social: 
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Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 

No. Planilla: 7996569629 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 2021469565 
Operador: SOI 
Fecha de Pago: 19/12/2025 
Periodo de pago de la seguridad social: diciembre/2025 

Observaciones al informe financiero y contable: N/A 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor:  
 
1. Brindar apoyo para el fortalecimiento de los procesos institucionales de la Secretaría de 
Bienestar Social, mediante productos estratégicos que visibilicen servicios y gestión de los 
programas y proyecto del organismo en el marco de su función misional. 
 
1.1 El contratista brindó apoyo en el fortalecimiento de los procesos institucionales el día 20 
de enero de 2025 al entregar una estrategia de comunicaciones dirigida a la Secretaría de 
Bienestar Social, en donde se propone como objetivo general posicionar a la Secretaría de 
Bienestar Social como el organismo líder en la recuperación social de Cali, a través de 
la visibilizarían, fortalecimiento y articulación de programas que promueven la equidad, la 
protección de los derechos y el desarrollo humano bajo un mensaje inspirador de creer, crecer 
y recuperar a Cali, además de un plan de trabajo para este 2026. 
 
2. Acompañar y brindar soporte en la agenda institucional de la Secretaría de Bienestar Social, 
mediante apoyo logístico y comunicacional en el cubrimiento de actividades en los territorios. 
 
2.1 El contratista brindó acompañamiento fotográfico y audiovisual el día 13 de enero de 2026 
a la visita de la construcción de Casa Matria Oriente, donde junto con los contratistas de la 
obra e interventoría se da inicio a este compromiso con los recursos de Invertir para Crecer, 
la cual beneficiara a más de 350 mil mujeres que contaran con este espacio seguro para seguir 
soñando, construyendo y transformando sus proyectos de vida.  
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3. Realizar el registro fotográfico y audiovisual de las actividades, eventos y reuniones en los 
que participe la Secretaría de Bienestar Social, garantizando la calidad técnica y el adecuado 
archivo de los productos.  
 
3.1 El contratista realizó registro fotográfico y audiovisual el día 14 de enero de 2026 del video 
explicativo de las inscripciones a las más de 169 Unidades de Transformación Social, donde 
los niños y niñas reciben alimentación, cuidado y protección, mientras los padres pueden 
trabajar con tranquilidad.  
 
3.2 El contratista realizó producto audiovisual el día 16 de enero de 2026, de la apertura de la 
Atención Integral a la primera infancia en las Unidades de Transformación Social, espacios 
que son para cuidar, acompañar y fortalecer el crecimiento de nuestros niños, niñas y familias.  
 
4. Editar y producir piezas audiovisuales que documenten la gestión institucional de los 
procesos misionales del organismo, en concordancia con los lineamientos de comunicación 
pública y transparencia ciudadana. 
 
4.2 El contratista editó pieza audiovisual el día 18 de enero de 2026, donde se documenta el 
trabajo que se viene adelantando con la población en situación de calle, donde permite 
evidenciar a través de una reunión con el equipo de la Secretaría de Bienestar Social y 
Samaritanos de la Calle, la promoción de la inclusión social, la atención integral, la garantía 
de derechos y la prevención a través de procesos contundentes de dignificación y 
oportunidades.  
 
5. Participar en mesas y/o reuniones de trabajo requeridas en la Secretaría de Bienestar 
Social, para revisión de los aspectos comunicacionales en el organismo.  
 
5.1 El contratista participó de la reunión con el equipo de comunicaciones el día 16 de enero 
de 2025 para la revisión de las fichas BP de todos los programas de la Secretaría de Bienestar 
Social, con el fin de hacer revisión a los procesos que se enmarquen en comunicaciones y 
poder llevar una ruta para que estos cumplan adecuadamente su ejecución.  
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5.2 El contratista participó de la reunión el día 20 de enero de 2026 con el equipo de 
comunicaciones para presentar la propuesta de estrategia de comunicación para este 2026, 
donde se dieron lineamientos de trabajo y ejecución para la realización de contenidos de 
calidad, utilizando varias técnicas comunicativas que permiten la visibilidad de la Secretaria 
de Bienestar Social y el posicionamiento de esta en Santiago de Cali.  
 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 
 

 

Constancia de Paz y Salvo : N/A 
 
 
 

Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes que evidencian las actividades 
realizadas en el marco del contrato. 
 
 
 

 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

No se reportan recomendaciones para este periodo 
 
 
 

 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 
 
 
 
__________________________________________ 
ERIKA MILENA HERAZO FLOREZ  
   

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 29 de enero de 2026 

 


